ДУБЕНСЬКИЙ НВК «ШКОЛА-ГІМНАЗІЯ»
НАКАЗ

08.06.2021 р.                                                                  №
Про підсумки методичної роботи 
у Дубенському НВК «школа-гімназія» 

за 2020-2021 н.р.
«Школа — це майстерня, де формується думка підростаючого покоління, треба міцно тримати її в руках, якщо не хочеш випустити з рук майбутнє» - писав А. Барбюс.
Сучасний світ складний. Дитині недостатньо дати лише знання. Ще важливо навчити користуватися ними. Знання та вміння, взаємопов’язані з ціннісними орієнтирами учня, формують його життєві компетентності, потрібні для успішної самореалізації у житті, навчанні та праці.

Ключові компетентності – ті, яких кожен потребує для особистої реалізації, розвитку, активної громадянської позиції, соціальної інклюзії та працевлаштування і які здатні забезпечити особисту реалізацію та життєвий успіх протягом усього життя.

Новий Закон “Про освіту” передбачає такі ключові компетентності:

· вільне володіння державною мовою;
· здатність спілкуватися рідною (у разі відмінності від державної) та іноземними мовами;
· математична компетентність;
· компетентності у галузі природничих наук, техніки і технологій;
· інноваційність;
· екологічна компетентність;
· інформаційно-комунікаційна компетентність;
· навчання впродовж життя;
· громадянські та соціальні компетентності, пов’язані з ідеями демократії, справедливості, рівності, прав людини, добробуту та здорового способу життя, з усвідомленням рівних прав і можливостей;
· культурна компетентність;
· підприємливість та фінансова грамотність;
· інші компетентності, передбачені стандартом освіти.
Місія методичної роботи у 2020-2021 н. р. полягала у стимулюванні професійного інтересу, сприянні формуванню особистісного професійного запиту вчителя та його задоволення для вдосконалення педагогічної практики (особистісного професійного розвитку). Метою сучасної методичної роботи було створення умов для особистісного професійного розвитку кожного вчителя. Ця мета конкретизувалася в завданнях:

•
створити інформаційно-освітнє середовище професійного розвитку вчителя різними засобами, зокрема й із використанням хмарних технологій, соціальних мереж тощо.

•
створити методичну інфраструктуру, залучити зовнішні ресурси для участі у шкільній методичній роботі, активізувати внутрішні ресурси для задоволення професійного інтересу вчителів та вдосконалення ними власної педагогічної практики;

•
організувати підтримку в розробленні вчителем цільової програми професійного розвитку, індивідуального плану професійного вдосконалення;

•
спроектувати особистісно орієнтовану адаптивну організаційну структуру методичної роботи, спрямовану на задоволення запитів кожного вчителя закладу.
Реформування національної системи освіти в Україні вимагає від педагогічних кадрів новітніх ідей, сучасних підходів до викладання предметів. Важлива роль у фаховому зростанні педагога, покращенні якості освіти, безперечно, належить організації методичної роботи в школі. Саме від цілісної системи взаємопов’язаних заходів, які ґрунтуються на досягненнях психолого-педагогічної науки, передового педагогічного досвіду, залежить рівень підвищення фахової майстерності та розвиток творчого потенціалу кожного педагога зокрема і всього педагогічного колективу, та як наслідок - підвищення ефективності освітнього процесу.
На виконання законів України «Про освіту», «Про інноваційну діяльність», Національної стратегії розвитку освіти в Україні на період до 2021 року, Перспективного прогнозування розвитку кадрового та методичного забезпечення навчально-виховного процесу Дубенського НВК «школа-гімназія» на 2016-2021 рр., відповідно до наказу по НВК «школа-гімназія» від 01.09.2020 р. № 97 «Про організацію, зміст і структуру методичної роботи у 2020-2021 навчальному році», з метою науково-методичного забезпечення та інформаційного супроводу педагогічного процесу, організації удосконалення фахової освіти та кваліфікації педагогічних працівників здійснено аналіз організації методичної роботи у НВК «школа-гімназія» за 2020-2021 навчальний рік. 
У 2020-2021 навчальному році освітня діяльність педагогічного колективу школи здійснювалася відповідно до обраної навчальної стратегії, спрямованої на особистісно зорієнтоване навчання й виховання та формування в учнів здорового способу життя, з метою подальшого вдосконалення роботи з педагогічними кадрами, підвищення рівня методичної роботи, підвищення фахового рівня вчителів школи, їх готовності до інноваційної діяльності, з метою створення необхідних умов для всебічного розвитку учнів, збереження та зміцнення їх здоров’я та соціальної адаптації, формування в них цілісної системи соціальних, загальних та надпредметних компетентностей на основі особистісного підходу до потреб і можливостей учнів, на реалізацію нових Державних стандартів загальної середньої освіти та початкової загальної освіти.
Методична служба в закладі являє собою цілісну, створену на досягненнях, надбаннях передового досвіду й конкретному аналізі проблем учителів систему взаємопов’язаних заходів, дій і засобів, спрямованих на всебічне підвищення професійної майстерності кожного вчителя школи, на збагачення й розвиток творчого потенціалу педагогічного колективу в цілому, на досягнення оптимальних результатів навчання, виховання й розвитку конкретних учнів, класів. 

Педагогічний колектив школи у 2020-2021 навчальному році закінчив роботу над реалізацією науково-методичної проблеми школи «Розвиток життєвої компетентності та успіху особистості у динамічній школі в світлі акмеологічного підходу в умовах інтеграції до Європейського освітнього простору». Цілеспрямована робота педагогічного колективу над науково-методичною проблемою виступає одним із домінуючих чинників примноження перспективного педагогічного досвіду. Протягом навчального року тривав активний пошук нових форм і функціональних структур з підготовки вчителя в загальнометодичному, психолого-педагогічному та науково-теоретичному аспектах.

Пріоритетними напрямками в методичній роботі було визначено:

- побудову нової гнучкої моделі методичного сервісу, яка б оперативно і своєчасно реагувала на потреби суб’єктів педагогічної діяльності; 
- проведення методичних заходів на основі компетентнісного підходу;

- упровадження інноваційного досвіду методичної діяльності (проєктів, елементів інноваційних форм роботи, технологій тощо), оригінальних прогресивних ідей з метою застосування у практичну діяльність, забезпечення нових якісних результатів;

- забезпечення науково-методичного супроводу професійного розвитку педагогічних працівників в умовах глобалізації та відкритості інформаційного освітнього простору; 

- створення умов для розвитку пошуково-творчої активності та дослідно - експериментальної діяльності педагогічних кадрів; 

- утвердження нового професійного світогляду творчої активності педагога – «агента змін».

Організаційно-методичну роботу з педагогічними працівниками в 2020-2021 навчальному році здійснювати за такими напрямами:

- підвищення якості освіти шляхом оновлення змісту, форм і методів навчання та виховання;

- науково-методичне забезпечення організації навчально-виховного процесу в умовах реалізації Державного стандарту базової і повної загальної середньої освіти, оновлених програм;

-  підвищення рівня професійної компетентності педагогів;

- реалізація програм розвитку освіти;

- оптимізація виховного простору навчального закладу, формування ціннісних орієнтирів;

- організація навчання в закладі дітей з особливими потребами;

- аналіз стану викладання навчальних предметів, результатів зовнішнього незалежного оцінювання, моніторингу рівня навчальних досягнень учнів;

- підвищення якості й ефективності сучасного уроку;

- результативність участі у Всеукраїнських учнівських олімпіадах з навчальних предметів, конкурсах, тощо.

Адміністрація школи на належному рівні вирішила проблему забезпечення працівників загальнопедагогічною та фаховою інформацією. У розпорядженні педагогічних працівників - вільний доступ до мережі Інтернет.

Якість освітнього процесу школи, його результати певною мірою залежать від учителя, його теоретичної підготовки, педагогічної та методичної майстерності. Методична робота в школі побудована на принципі системності колективної та індивідуальної праці вчителів над підвищенням своєї науково-теоретичної підготовки, професійної майстерності.

У школі визначена чітка структура методичної роботи, яка складається із взаємопов’язаних та взаємодіючих елементів: методична рада, яка є координатором методичної роботи в школі; педагогічна рада, яка визначає основні напрямки і завдання, конкретні форми роботи педагогічного колективу та приймає рішення з основних питань діяльності школи; предметні кафедри; школа педагогічних інновацій, психолого-педагогічний семінар. Відповідно до наказу в закладі створено 6 предметних кафедр: суспільно-гуманітарних дисциплін (керівник Н.Понурко);  іноземних мов (керівник О.Курій); математики та інформатики (керівник О.Кохан); природничих дисциплін (керівник  Л.Підлісна); фізичного виховання та захисту України , трудового навчання, художньої культури, музичного та образотворчого мистецтва (керівник М.Глух), прогімназійних класів (керівник В. Козлюк).
Роботу 6 предметних кафедр було спрямовано на виявлення творчого потенціалу,  підвищення методичної грамотності,  фахової майстерності кожного вчителя. Аналіз роботи засвідчує, що мети, поставленої на початку навчального року, в процесі діяльності методичних об’єднань було досягнуто.

Упродовж декількох років методична діяльність у школі будується і проводиться за принципом моніторингу - систематичної аналітико-діагностичної  діяльності. Проводяться тематичні тижні, де педагоги й учні удосконалювали знання з навчальних дисциплін, представляли свої надбання з різних галузей освітнього процесу.         

Координувала методичну роботу методична рада школи, на засіданнях якої розглядалися питання щодо впровадження особистісно-орієнтованих технологій в освітній процес, організації роботи з обдарованими учнями, здійснення допрофільної підготовки та профільного навчання здобувачів освіти. На початку навчального року методична рада була створена в складі: Головко Л.Р.( голова) , Рачинська І.М. , Савчук О.В., Поліщук Н.В. , Козлюк В.М. , Кохан О.П., Курій О.А., Понурко Н.І., Підлісна Л.Д., Глух М.М., Гайкова О.О., Кощук О.Г., яка працює над реалізацією науково-методичної проблеми. Слід відмітити, що всі засідання методичної ради пройшли на високому рівні: змістовними були доповіді, вироблено методичні рекомендації.
Систематично проводититься внутрішкільна методична робота з питань: 
1) самоосвіта педагогічних працівників; 
2) атестація і творчі звіти педагогів;
3) курсова перепідготовка; 
4) семінари-практикуми; 
5) участь у фахових конкурсах; 
6) індивідуальні та групові консультації для учителів та батьків; 
7) участь у роботі предметних тижнів, методичних нарад; 
8) робота з підготовки учнів до участі у  олімпіадах з базових дисциплін; 
9) поповнення матеріалами інформаційно-аналітичного центру освітньої роботи. 
10) поповнення кабінетів методичною та довідковою літературою, розробками уроків, виховних заходів, матеріалами з досвіду роботи учителів.
Значна увага приділяється самоосвіті як одній із форм індивідуальної методичної роботи. Кожен педагог протягом навчального року працює над власною темою, співзвучною загальношкільній проблемі.
Однією із провідних форм методичної роботи школи є педагогічна рада, яка досліджує і розв’язує питання життя навчального закладу, стимулює розвиток творчого потенціалу педколективу, ріст професійної майстерності вчителів, вихователів, керівників гуртків. При визначенні змісту роботи педагогічної ради ми обираємо ті питання, які цікавлять увесь педагогічний колектив і колегіальне вирішення яких сприятиме формуванню атмосфери творчого пошуку, забезпечить істотне піднесення якості навчально-виховного процесу. Теми , що розглядалися педагогічною радою ( Додаток 1)
Протягом року вчителі теоретично і практично працювали над сучасними педагогічними технологіями, інтерактивними методами навчання й виховання учнів.
Планування науково-методичної роботи включає такі основні напрямки:

· функціонування методичної ради;

· робота шести предметних кафедр;

· методичного об’єднання класних керівників;

· Школи педагогічних інновацій; 
· психолого-педагогічного семінару;

· проведення методичних оперативних нарад;

· проведення групових та індивідуальних консультацій;

· забезпечення самоосвіти вчителів;

· створення творчих звітів педагогічних працівників;
· організацію наукової роботи з учнями.
Протягом останніх років школа ефективно працює над впровадженням інноваційних методик навчання та виховання на основі компетентнісного підходу, а саме технологій створення ситуації успіху, критичного мислення, інтерактивних технологій, методу проектів. Педагоги працювали над вирішенням проблем спрямованості освітнього процесу на використання інноваційних технологій, розвиток пізнавальної активності учнів, формування особистості учня, його життєвих та навчальних компетентностей, розвиток творчих здібностей, підготовка учнів до ДПА та ЗНО.

У своїй роботі вчителі використовували такі форми роботи як взаємовідвідування уроків, майстер-класи, творчі звіти, консультації, поєднували групові та індивідуальні форми роботи.

Учителі творчо працювали та проводили показові заходи ( Додаток 2)

Атестація педагогічних працівників - це система заходів, спрямована на всебічне комплексне оцінювання їх педагогічної діяльності, за якою визначається відповідність педагогічного працівника займаній посаді, рівень його кваліфікації, присвоюється кваліфікаційна категорія, педагогічне звання.
Метою атестації є стимулювання цілеспрямованого безперервного підвищення рівня професійної компетентності педагогічних працівників, росту їх професійної майстерності, розвитку творчої ініціативи, підвищення престижу й авторитету, забезпечення ефективності навчально-виховного процесу.
Адміністрація навчального закладу здійснює систематичну, цілеспрямовану роботу щодо організації та проведення атестації педагогічних працівників. 
У методичному кабінеті діє атестаційний куточок, систематизовані матеріали атестації вчителів розміщені на Padlet дошці ( https://padlet.com/ingusja469/62kxaat4o9bb7qds ). Видані накази (№ 146 від 13.10.2020 р. «Про атестацію педагогічних працівників у 2020-2021 н.р.», № 126 від 18.09.2020 р. «Про проведення атестації педагогічних працівників Дубенського НВК «школа-гімназія» у 2020-2021 н.р.», № 2-к від 23.03.2021 р. «Про результати атестації педагогічних працівників у 2020-2021 навчальному році», № 5-к від 02.04.2021 р. «Про підсумки атестації педагогічних працівників у 2020-2021 н.р.», №12 від 25.01.2021р. «Про підсумки вивчення передового педагогічного досвіду вчителя англійської мови Данюшкіної Н.В.», №13 від 25.01.2021р. «Про підсумки вивчення передового педагогічного досвіду вчителя хімії Рачинської І.М».

Вчителі, що атестувались, проводили показові уроки та позакласні заходи згідно Плану проведення атестації вчителів Дубенського НВК «школа-гімназія» у 2020-2021 навчальному році, брали участь у роботі семінарів, готували творчі звіти, портфоліо. 

Питання атестації упродовж року в навчальному закладі розглядались на педагогічних  радах, нарадах при директору, методичних нарадах тощо. 

Відповідно до річного плану роботи школи та з метою ознайомлення педагогічного колективу з роботою вчителів,  які атестуються в 2020-2021 навчальному році, у період з 01.02.2021 по 26.02.2021 року в закладі був проведений Місячник учителя, що атестується (наказ № 16 від 28.01.2021 р. «Про проведення Місячника вчителя, що атестується» та наказ № 36 від 03.03.2021 р. «Про підсумки проведення Місячника вчителя, що атестується»), у якому брали участь всі 15 учителів (додаток 4). Відповідно до графіку його проведення вчителі продемонстрували свої вміння в підготовці та проведенні уроків, прозвітували про педагогічні здобутки, результативність методичної роботи, роботу по самоосвіті та навчання учнів.  

Згідно з п.1.2. Типового положення атестація в навчальному закладі здійснюється  на основі комплексної оцінки рівня кваліфікації, педагогічної майстерності, результатів педагогічної діяльності шляхом проведення контрольних робіт, тестування, відвідування уроків, позакласних заходів, здійснення аналізу освітнього процесу. З цією метою в закладі проводилось вивчення рейтингу педагогічних працівників, які атестувались, серед колег, батьків та дітей. Впроваджувались нетрадиційні форми роботи з педагогами під час проведення атестації. Постійно вдосконалюються форми відслідковування результативності, професійної майстерності педагогів у міжатестаційний період. 
Помітно виріс рівень педмайстерності вчителів, робота над проблемою активізувала форми методичної підготовки  кожного вчителя, підняла на більш високий рівень його теоретичну підготовку, надала чіткості і цілеспрямованості практичним заходам з різними категоріями вчителів. Це підтверджено результатами атестації. У 2020/2021 навчальному році атестація проходила у відповідності з затвердженим Типовим положенням про атестацію педагогічних працівників (наказ Міністерства освіти і науки від 06.10.2010 № 930 «Про затвердження Типового положення про атестацію педагогічних працівників» і наказ Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України від 20.12.2011 № 1473 «Про затвердження Змін до Типового положення про атестацію педагогічних працівників» і здійснювалась на основі комплексної оцінки рівня кваліфікації, педагогічної майстерності, результатів педагогічної діяльності шляхом тестування, відвідування уроків, позакласних заходів, аналізу контрольних робіт.
У 2020-2021 навчальному році атестовано  - 15 (30 %) ( Панасюк С. М., Ткач О. Д., Рачинська І. М., Ільченко К. О., Гузь В.Д., Логвинчук Ю. Д., Чижук Т. М., Понурко  Н. І., Козлюк В. М., Міхновець Т. В., Сухолейстер І. В., Багнюк Т. В., Чужда М. В., Данюшкіна Н. В., Даниш Н.М. )
На розгляд атестаційної комісії управління освіти Дубенської міської ради подані матеріали на 12 (24 %) педагогів ( Панасюк С. М., Ткач О. Д., Рачинська І. М., Гузь В.Д., Логвинчук Ю. Д., Понурко  Н. І., Козлюк В. М., Міхновець Т. В., Сухолейстер І. В., Чужда М. В., Данюшкіна Н. В., Даниш Н.М. ) :
· присвоєння  кваліфікаційної  категорії «спеціаліст вищої категорії» - 5 (10%)( Ткач О. Д., Логвинчук Ю. Д., Міхновець Т. В., Сухолейстер І. В., Чужда М. В.) ; 
· - відповідність раніше присвоєній  кваліфікаційній  категорії «спеціаліст вищої категорії» -  7 (14 %)( Панасюк С. М., Рачинська І. М., Гузь В.Д., Понурко  Н. І., Козлюк В. М., Данюшкіна Н. В., Даниш Н.М. ) ;
· присвоєння педагогічного звання «старший учитель» -  3 (6 %)( Рачинська І., Логвинчук Ю. Д., Данюшкіна Н. В. ) ;
· відповідність раніше присвоєному педагогічному званню «старший учитель» - 4 (8%)( Панасюк С. М., Гузь В.Д., Понурко  Н. І., Даниш Н.М. ) ;
· присвоєння  кваліфікаційної  категорії «спеціаліст першої  категорії»  - 3 (6 %)( Ільченко К. О., Чижук Т. М., Багнюк Т. В.) ;
В умовах сучасних змін в сфері освіти особливо актуальним є підвищення кваліфікації педагогів. 

З метою навчання особливостям роботи з дітьми з особливими освітніми потребами педагоги закладу проходили та проходять курси на сайті «Превентивна освіта», зокрема курс «Вчимося жити разом», курс «Основи здоров’язбережної компетентності», а також курс «Робота вчителів початкових класів з дітьми з особливими освітніми потребами», розроблений ГО «Смарт Освіта» та студією онлайн-освіти EdEra. 


З вересня по грудень 2020 року - 19 педагогів, у першому півріччі 2021 року 38 педагогів пройшли курсову перепідготовку при РОІППО (Рівненський обласний інститут післядипломної педагогічної освіти) . Педагоги закладу також активно приймали участь у різноманітних вебінарах, майстер-класах, курсах , організованих для  самоосвіти педагогічних працівників. ( Додаток 3) 
Упродовж 2020-2021 навчального року вчителі НВК «школа-гімназія» підвищували свій кваліфікаційний рівень шляхом самоосвіти, участі у роботі  гімназійних, міських, виїзних семінарів, конкурсів, педагогічних мостів, обласних конференцій. 
Було подано матеріали Рачинської І.М. « Створення ситуації успіху на уроках хімії при системно-діяльнісному підході» та Міхновець Т.В. «Математичні тренажери, як помічники створення ситуації успіху для учнів НУШ»  для участі у інтернет-форумі «Педагогіка успіху: стратегія радісного навчання», організованому Рівненським обласним інститутом післядипломної педагогічної освіти.

Учитель  хімії Рачинська І.М. брала участь у конкурсі «Геліантус-учитель», також стала лауреатом VI Всеукраїнського інтернет-конкурсу «Учитель року-2021» за версією  науково-популярного природничого журналу « Колосок» у номінаціях: «Хімія «Учитель-ерудит», «Хімія» Учитель- науковий керівник».  
Проте, у 2020-2021 навчальному році педагоги не брали участь у  міському конкурсі педагогічної творчості. 

Учителі закладу активізували роботу щодо підготовки до друку науково-методичних матеріалів з власного досвіду у фахових виданнях та інтернет-ресурсах за 2020-2021 навчальний рік (додаток 5).
З метою формування інтересу учнів до навчальних предметів, стимулювання до роздумів, активного пошуку, дослідження, самостійного опрацювання додаткових інформаційних джерел, підтримки талановитої молоді та творчої праці вчителів, виявлення обдарованих учнів, а також для вивчення і впровадження в навчально-виховний процес сучасних досягнень  психолого-педагогічної науки, кращого педагогічного досвіду та  інновацій у Дубенському НВК «школа-гімназія» було проведено цілий ряд предметних тижнів (згідно Положення про проведення предметних тижнів у 2020-2021 навчальному році та графіка проведення предметних тижнів (наказ по НВК «школа-гімназія» від 01.09.2020 р. № 105 «Про проведення предметних тижнів у 2020-2021 навчальному році») (Додаток 6) . 
Звіти про проведення методичних тижнів узагальнено та висвітлено на сайті школи у розділі «Методична робота» « Предметні тижні».
Предметні тижні у школі — одна з форм організації освітнього процесу, можливість і для вчителя, і для учня проявити свої багатогранні здібності. Стійкий інтерес до навчального предмета є запорукою успішного засвоєння програмового матеріалу. Тож учителі забезпечують сприятливі умови для формування учня, зацікавленого і вмотивованого до успішного навчання.

Щоб посилити інтерес учнів до навчальних предметів, поглибити прагнення до пізнання і саморозвитку, предметні тижні варто готувати більш ретельніше. Адже упродовж Тижня можна визначити рівень навчальних досягнень учнів в оволодінні знаннями, сприяти усвідомленню учнями інтегративних зв’язків між навчальними предметами, стимулювати пізнавальний інтерес учнів, їхню інтелектуальну і творчу діяльність, розвивати в учнів комунікативні навички, ініціативність, уміння працювати в команді. Беручи участь у предметних тижнях, підвищують свою професійну майстерність і вчителі.
Під час предметних тижнів проводяться позакласні заходи,  такі як: ігри-змагання, вікторини, інтелектуальні конкурси, інтелектуальні марафони, тематичні кафе, тренінги тощо. Традиційними атрибутами предметних тижнів нашого закладу є, стіннівки, які створюють учні на задану тематику. Під час таких заходів учні мають змогу: дізнатися про наукові досягнення, здобутки в певній сфері знань поглибити свої знання, зацікавитися тим чи іншим навчальним предметом, темою, проявити ініціативність.

Цікаво й змістовно організовані заходи у межах предметних тижнів дають змогу підтримати та примножити інтерес учнів не лише до навчального предмета, а й до інструменту пізнання. 
У 2020/2021 навчальному році двоє учителів нашої школи – українська мова (Тузова А.О.) та математика (Ткач О.Д.) , гідно презентували свої педагогічні напрацювання у конкурсі «Учитель року – 2021». Ткач О.Д. стала лауреатом першого туру та була учасником Обласного етапу (лютий 2021).
Вчителі активно діляться власним досвідом під час професійних марафонів та майстер-класів. Так, Ткач О.Д. 26.02.2021р.  прийняла участь у професійному марафоні «Вчитель онлайн», організованому «Центром професійного розвитку педагогічних працівників  Дубенської  міської ради, презентувала майстер-клас "Я роблю це так" . Підлісна Л.Д. 22.04.2021 р. провела майстер –клас «Впровадження квест-технологій в освітній процес. Веб-квести на уроках природничого циклу», організованому «Центром професійного розвитку педагогічних працівників  Дубенської  міської ради. Рачинська І.М. 18.03.2021 р. провела майстер –клас « Упровадження медіа-освіти, як необхідність сприяння розвитку критичного мислення на уроках хімії», організованого Рівненським Обласним інститутом післядипломної педагогічної освіти. Підлісна Л.Д. 16.06.2021 р. прийняла участь в занятті обласної школи технологічної майстерності з теми « Сучасний урок: інноваційні підходи», де презентувала освітній ресурс Learning, його використання на уроках. 
На засіданнях методичної ради у 2020-2021 н.р. обговорювалися різні актуальні питання (Додаток 7)
З метою модернізації навчально-виховного процесу та реалізації основних завдань, які держава ставить перед школою, педагогічний колектив закінчив працювати над методичною проблемою «Розвиток життєвої компетентності  та успіху особистості у динамічній школі в світлі акмеологічного підходу в умовах інтеграції до Європейського освітнього простору». В результаті роботи над проблемою спостерігається більш ефективне підвищення професійної компетентності педагогічних кадрів, досягнення високої якості навчання та виховання учнів, покращення результативності освітнього процесу, сформована здатність учнів мобілізувати отримані знання в реальному житті. 
З серпня 2020 року колектив закладу розпочав роботу з реалізації V узагальнюючого етапу роботи над методичною проблемою, основними завданнями якого є:
1. Узагальнення, та аналіз результатів роботи над проблемою, вироблення практичних рекомендацій.

2. Проведення творчих звітів предметних кафедр в про наслідки роботи над проблемною темою.

3. Проведення творчих майстерень кращих педагогів за результатами роботи над проблемною темою.

4. Проведення підсумкової науково-методичної конференції за підсумками роботи над проблемною темою.

5. Оформлення результатів дослідження у вигляді методичного посібника.

6. Обробка даних отриманих у результаті опанування нової технології, узагальнення найбільш вдалого досвіду роботи вчителів, моральне та матеріальне стимулювання учасників інновації, висвітлення  результатів досвіду в засобах масової інформації.

Основними шляхами розв’язання поставлених цілей були: 

1.     Творче опрацювання кожним учителем педагогічної ідеї у своїй діяльності.

2.     Самоосвіта педагогів:

•
формування особистої педагогічної проблеми й узгодження її з науково-методичною проблемою школи;

•
вибір, аналіз, експериментальна перевірка нових методів роботи, використання їх на практиці;

•
осмислення, узагальнення своєї діяльності та порівняльний аналіз позитивних результатів з рекомендаціями.

3.     Звіт про хід реалізації науково-методичної теми:

•
використання масових форм методичної роботи (цільові семінари, науково-методичні конференції);

•
оформлення  матеріалів постійно діючої шкільної педагогічної виставки;

•
проведення показових уроків.

4.     Застосування різних форм роботи колективу школи над проблемою.

5. Постійне оновлення матеріалів довідково-інформаційного методичного куточка з проблеми у методичному кабінеті.

6.     Створення банку даних щодо результатів науково-методичної роботи.

7. Розгляд питань на засіданнях педагогічної ради, методичних об’єднань.

8. Проведення психолого-педагогічних семінарів:

- «Акмеологічні технології саморозвитку учня у діяльності учителя і класного керівника»;

- «Формування відповідального відношення до здоров’я учнів, батьків, учителів акмеологічного закладу»;

- «Створення позитивного іміджу школи».
9. Проведення майстер-класів в рамках постійно діючого семінару-практикуму «Інноваційні форми проведення уроків» (Школа педагогічних інновацій).

10. Моніторинг навчальних досягнень учнів, рівнів їх вихованості.

11. Взаємовідвідування уроків, відвідування уроків адміністрацією школи з метою вивчення конкретних досягнень в роботі над проблемною темою.
Методична робота в школі будується відповідно до чинних вимог як творчий процес, що складається з комплексу систематичної, цілеспрямованої колективної, групової та індивідуальної діяльності учителів школи, для забезпечення освітнього процесу, якісного виконання навчальних планів і програм, впровадження Державних стандартів освіти.
В основі роботи кафедр - організація системної роботи із здібними та обдарованими дітьми, науково-дослідницька робота вчителів та учнів, підвищення професійної компетентності вчителів відповідно до кваліфікаційної категорії. 
Освіта – основа розвитку особистості, суспільства, нації та держави, запорука майбутнього України.
Сучасна школа, як соціально-педагогічна система, покликана забезпечити досягнення таких освітніх результатів, які б відповідали цілям розвитку особистості й сучасним вимогам суспільства.

Педагогічний колектив навчально-виховного комплексу спрямовує роботу на вирішення проблем: формування у школярів бажання і уміння вчитися, виховання потреби й здатності до навчання упродовж життя, вироблення умінь практичного і творчого застосування здобутих знань, формування ціннісних орієнтації, задоволення інтересів і потреб учнів, виховання школяра як громадянина України, національно-свідомої, вільної, демократичної, життєво і соціально компетентної особистості, здатної здійснювати самостійний вибір і приймати відповідальні рішення у різноманітних життєвих ситуаціях, виховання в учнів любові до праці, забезпечення умов для їх життєвого і професійного самовизначення, формування готовності до свідомого вибору і оволодіння майбутньою професією, збереження і зміцнення морального, духовного, фізичного і психічного здоров’я вихованців, якісну підготовку учнів та вчителів до проведення зовнішнього незалежного оцінювання навчальних досягнень випускників школи та державної підсумкової атестації, створення умов для забезпечення рівного доступу всіх громадян до вищої освіти, незважаючи на їхній стан тощо.

Показником діяльності школи є робота педагогічного колективу з обдарованими учнями. Учні закладу протягом 2020-2021 навчального року  залучалися до участі в І етапі Всеукраїнських учнівських олімпіад з навчальних предметів, різних конкурсів, турнірів, змагань, виставок, фестивалів, акцій, інтернет-олімпіад. Цілеспрямовано проводилась позакласна робота з учнями, що забезпечує мотивацію у навчанні.   
Особлива увага у закладі приділяється роботі з обдарованими дітьми. Продовжується робота над проєктом «Обдаровані діти». Відповідно до плану роботи Дубенського НВК «школа-гімназія» на 2020-2021 навчальний рік затвердженого на засіданні педагогічної ради 31 серпня 2020 року (протокол № 15) та з метою виявлення здібних учнів, їх підтримки та залучення до наукової роботи, а також стимулювання самостійної роботи школярів щодо вивчення окремих предметів у Дубенському НВК «школа-гімназія» створено координаційну раду МАН при НВК «школа-гімназія» (наказ по НВК «школа-гімназія» від 02.09.2020 р. № 116 «Про організацію участі учнів у науково-дослідницькій роботі МАНу»). 7 учнів закладу є слухачами гімназійного товариства МАН «Ерудит».

Члени гімназійного товариства МАН «Ерудит» Пігут Н. (кер. Рачинська І.М.), Бороденко Р. (кер. Козловський І.І.), Пазур Н (кер. Підлісна Л.Д.), Рацкевич А. (кер. Пшенична Л.А.), Гуменюк Н. (кер. Рачинська І.М.), Ланцута А. (кер. Гайкова О.О.) брали участь у постерному онлайн-захисті робіт з 01 по 15 березня 2021 р. у м. Рівне.

Було представлено 6 робіт на теми:

Пазур Наталія  - Сучасний стан та шляхи оптимізації зелених насаджень м.Дубно

Гуменюк Назар - Залежність якості сну від режиму дня учня
Пігут Анастасія - Продуктивність кукурудзи цукрової залежно від строків сівби

Бороденко Роман- Дослідження параметрів еволюції Всесвіту на основі аналізу теорії випромінювання залишків наднової SN-2016gkg
Ланцута Ангеліна – Вплив та контроль підсвідомості
Рацкевич Анна-Юліанія- Специфіка побутування колядок та щедрівок на Дубенщині
Юні «манівці» гідно представили заклад у ІІ етапі конкурсу-захисту науково-дослідницьких робіт. 
РЕЗУЛЬТАТИ УЧАСТІ УЧНІВ 

ДУБЕНСЬКОГО НВК «ШКОЛА-ГІМНАЗІЯ»

у ІІ (обласному) етапі Всеукраїнського конкурсу-захисту
науково-дослідницьких робіт

	№

з/п
	ПІП
	Відділення,

секція МАН, науковий керівник
	Тема, над якою працює учень
	Місце

	1.
	Пігут

Анастасія

Валеріївна
	Екології та аграрних наук,

агрономія,

Рачинська І.М.
	Продуктивність кукурудзи цукрової залежно від строків сівби
	ІІІ

	2.
	Гуменюк Назар Павлович
	Хімії та біології, біологія людини, Рачинська І.М.
	Залежність якості сну від режиму дня учня
	ІІ

	3.
	Бороденко Роман Андрійович
	Фізика і астрономія, астрономія і астрофізика,

Козловський І.І., Мислінчук В.О.
	Дослідження параметрів еволюції Всесвіту та основи аналізу теорії випромінювання залишків наднової SN-2016 gkg
	ІІІ


Результати участі учнів в науково-дослідницькій роботі МАН за 2020-2021 н.р. було обговорено на засіданні координаційної ради МАН 21.04.2021 р.
Учень 10 класу, Пожарський Юрій з науково-дослідницькою роботою «Громадсько-політичне життя на Дубенщині наприкінці 80-х на початку 90-х років XX століття: події і меморіальна героїка» ( науковий керівник Горошенко І.О.)  зайняв ІІІ місце у XIV Міжнародному конкурсі з українознавства для учнів 8-11 класів закладів загальної середньої освіти.
Учениця 5 класу, Хамракулова Каміла ( керівник Штука Л.В.) зайняла ІІІ місце в обласному етапі Всеукраїнського фестивалю «Лірики природи».

Учениця 8 класу Гудич Анастасія та учениця 9 класу Дмитрів Соломія стали переможцями обласного етапу конкурсу дитячого малюнка «Зоологічна галерея» ( керівник Підлісна Л.Д.)

У заочному етапі Олімпіади випускного шкільного дослідництва (учнівських дослідницьких проєктів) Національного еколого-натуралістичного центру учнівської молоді МОН України переможцями визначені – Гуменюк Назар, учень 10 класу ( керівник Рачинська І.М.),  Пігут Анастасія ,учениця 9 класу ( керівник Рачинська І.М.),  Пазур Наталія , учениця 11 класу ( керівник Підлісна Л.Д.)

У фінальному етапі Олімпіади випускного шкільного дослідництва (учнівських дослідницьких проєктів) – учениця 9 класу, Пігут Анастасія  ( керівник Рачинська І.М.) зайняла ІІІ місце, учениця 11 класу , Пазур Наталія ( керівник Підлісна Л.Д.) зайняла ІІ місце. 
У ІІІ регіональному інтернет-фестивалі учнівської творчості «Мій улюблений твір зарубіжної літератури» у номінації «Фанфіки» прийняла участь учениця 9 Г класу Степановська Юлія (учитель Романів Л.Ф).
Учні закладу взяли участь у Міжнародному  математичному конкурсі «Кенгуру», Міжнародній природознавчій гру «Геліантус», Міжнародному інтерактивному природничому конкурсі  «Колосок» (6 учнів – Золотий колосок), Всеукраїнському історичному конкурсі «Лелека», Всеукраїнських конкурсах з англійської мови «Гринвіч» (14 учнів) та «Пазл» (23 учня), Міжнародній грі зі світової літератури  «Sunflower», інтернет-олімпіадах «На урок».
                   Результати учнів участі у конкурсах. 

                     Олімпіада  «На урок» Осінь 2020 

                        Біологія ( вчитель Підлісна Л.Д.) 

	Число учасників 
	64 учня 

	Диплом І ступеня 
	7 учнів (11%)

	Диплом ІІ ступеня 
	25 учнів ( 39%)

	Диплом ІІІ ступеня 
	15 учнів (23%)

	Всього:
	47 учнів (73%)


                        Олімпіада  «На урок» Зима 2021 

                        Біологія ( вчитель Підлісна Л.Д.) 

	Число учасників 
	47 учнів 

	Диплом І ступеня 
	4 учнів (8,5%)

	Диплом ІІ ступеня 
	7 учнів ( 15%)

	Диплом ІІІ ступеня 
	6 учнів (13%)

	Всього:
	17 учнів (36,5%)


                       Олімпіада  «На урок» Весна 2021 
                        Біологія ( вчитель Підлісна Л.Д.) 
	Число учасників 
	50 учнів 

	Диплом І ступеня 
	5 учнів (10%)

	Диплом ІІ ступеня 
	12 учнів ( 24%)

	Диплом ІІІ ступеня 
	9 учнів (18%)

	Всього:
	26 учнів (52%)


                          Хімія (вчитель Рачинська І.М.)
	Число учасників 
	15 учнів 

	Диплом І ступеня 
	4 учня (27 %)

	Диплом ІІ ступеня 
	1 учень( 7%)

	Диплом ІІІ ступеня 
	3 учня (20 %)

	Всього:
	8 учнів (54 %)


                       Предмети початкової ланки (вчитель Кухаренко О.Ф.)
(мистецтво, англійська мова, українська мова , Я досліджую світ, математика, предмети початкової ланки)

	Число учасників 
	2 учнів 

	Диплом І ступеня 
	8 шт.

	Диплом ІІ ступеня 
	-

	Диплом ІІІ ступеня 
	6 шт 

	Всього:
	2 учнів (100 %)


                      Конкурс з історії «Лелека» (вчитель Бондарчук М.М.)

	Число учасників 
	21 учень 

	Золотий Диплом 
	16 учнів ( 76 %)

	Срібний Диплом 
	4 учня (19%)

	Бронзовий Диплом 
	1 учень ( 5%)

	Всього:
	21 учень (100 %)


                               Конкурс «Колосок-осінній» (вчитель Федорчук А.О.)
	Число учасників 
	54 учня 

	Золотий Колосок 
	44 учнів (81%)

	Срібний Колосок
	9 учнів (17%)

	Колосок 
	1 учень (2%)

	Всього:
	54 учня (100 %)


                  Конкурс «Геліантус» ( вчителі Рачинська І.М, Підлісна Л.Д., Штука Л.В.)
	Число учасників 
	10 учнів 

	Диплом І ступеня 
	1 учень (10%)

	Диплом ІІ ступеня 
	3 учня (30%)

	Диплом ІІІ ступеня 
	3 учня (30%)

	Грамота з фізики
	1 учень (5%)

	Грамота з хімії
	2 учня (15%)

	Грамота з географії
	1 учень (10%)

	Всього:
	10 учнів (100 %)


            Участь у зональному етапі олімпіади «Знавці Біблії» 
	Число учасників 
	8 учнів 

	Диплом І ступеня 
	3 учня (37,5 %)

	Диплом ІІ ступеня 
	2 учня ( 25 %)

	Диплом ІІІ ступеня 
	3 учня (37,5)

	Всього:
	8 учнів (100 %)


Упродовж 2020-2021 навчального року здійснювалась контрольно-аналітична діяльність за освітнім процесом: заступниками директора з навчально-виховної роботи відвідувались уроки та позакласні заходи вчителів, проводились індивідуальні консультації з учителями, перевірялись календарно-тематичні плани. За наслідками внутрішнього контролю надано рекомендації учителям-предметникам, учням та їх батькам щодо поліпшення організації освітнього процесу. Питання, хід та результати контрольно-аналітичної діяльності систематично обговорювались на нарадах при директору, засіданнях кафедр, наслідки узагальнені в наказах по НВК «школа-гімназія». 

Аналіз результативності методичної роботи за 2020-2021 н.р. виділяє ряд питань, які потребують вирішення. Причини недоліків у недостатній роботі окремих методичних підрозділів, у пасивності деяких педагогічних працівників, несвоєчасному висвітленні подій, що відбуваються у закладі, на офіційному сайті Дубенського НВК «школа-гімназія».
В цілому план заходів щодо організації методичної роботи в школі протягом  2020/2021 навчального року виконаний. 

Проте необхідно:

·  працювати над удосконаленням уроків, як основної форми роботи;

·  усунути недоліки в інформаційному забезпеченні учителів, зобов’язувати всіх вчителів використовувати ІКТ в навчально-виховному процесі;

·  систематично удосконалювати форми методичної роботи з педагогічними кадрами;

· посилити роботу з виявлення обдарованих дітей, якісно здійснювати підготовку учнів до олімпіад;

·  працювати  над підвищенням якості початкової та  базової загальної освіти учнів, формуванням у них уміння самостійно здобувати знання, творчо застосовувати їх на практиці;

· брати участь у фахових конкурсах, презентувати педагогічну майстерність на рівні міста, області та країни;
· активно поширювати свій досвід через друк у фахових виданнях та інтернет ресурсах;
· всім предметним кафедрам приймати участь у роботі закладу:
· працювати над створенням електронних портфоліо, методичних кейсів, власних блогів.
На підставі зазначеного, керуючись завданнями, які стоять перед педагогічним колективом на наступний навчальний рік, з метою підвищення ефективності методичної роботи, удосконалення змісту і форм методичної роботи по підвищенню науково-теоретичного рівня і професійної майстерності педагогічних кадрів 

НАКАЗУЮ:
1. Визнати науково-методичну роботу протягом 2020-2021 навчального року достатньою для забезпечення ефективного освітнього процесу, створення умов для становлення та розвитку особистості кожного учня, підвищення педагогічної майстерності вчителів, проведення дослідно-експериментальної, інноваційної діяльності.

2. Заступнику директора з навчально-виховної роботи Рачинський І.М.:
2.1. Надалі працювати над підвищення рівня методичної роботи в закладі.
                                                                      Постійно

2.2. Організовувати діяльність колективу на вирішення основних напрямків і завдань, визначених у «Перспективному прогнозуванні розвитку кадрового та методичного забезпечення навчально-виховного процесу Дубенського НВК «школа-гімназія на 2021-2026 рр.» у наступному 2021-2022 н.р.

                                                                     Упродовж 2021-2022 н.р. 
2.3. Спланувати до 31.08.2021 роботу з педагогічними кадрами закладу на 2021-2022 навчальний рік з урахуванням позитивного досвіду та рекомендацій теорії і практики сучасної педагогічної науки. 
2.4. Спланувати до 01.09.2021 року  роботу з урізноманітнення спектра форм, методів, засобів, технологій методичної роботи з професійного розвитку вчителів закладу. 
2.5. Організувати роботу над новою методичною проблемою (1-й рік роботи).
2.6. Сприяти активізації творчої діяльності вчителів, стимулюванню неперервної фахової та загальної освіти, підвищенню їхньої персональної відповідальності за результати навчання й виховання дітей.
2.7. Створити умови для активізації діяльності наукового товариства учнів, залучати обдарованих дітей до науково-дослідницької діяльності.
2.8. Продовжити роботу з інформатизації освітнього процесу з акцентом на використання ІКТ у навчальному процесі.

2.9. Продовжити роботу із впровадження інновацій.

2.10. Удосконалювати систему роботи з педагогічними кадрами щодо підготовки до друку науково-методичних матеріалів з власного досвіду.

2.11. Інформувати вчителів про можливості, які надають освітні платформи для організації та вдосконалення можливостей дистанційного навчання з метою саморозвитку та підвищення кваліфікації (участь у вебінарах, конференціях тощо).
3. Керівникам кафедр та творчих груп: 
3.1. На засіданнях кафедр та творчих груп обговорити питання, щодо покращення роботи з обдарованими учнями, сприяти реалізації проекту «Обдаровані діти»
                                                                     Червень –серпень 2021 р.

3.2. Проаналізувати та прийняти до уваги результати олімпіад з базових дисциплін.
                                                                         Червень 2021 р.
3.3. Вчасно висвітлювати інформацію про проведену роботу на офіційному сайті Дубенського НВК «школа-гімназія»                                                                                                         

                                                                          Постійно  
3.4. При плануванні роботи предметних кафедр та творчої групи передбачити практичну спрямованість науково-методичної роботи, більш активно залучати вчителів до апробації набутих теоретичних знань з питань інновацій 
                                                                                серпень, 2021 року.

3.5. Активізувати   роботу   предметних кафедр   щодо   забезпечення   навчальних кабінетів методичними матеріалами, власними наробками.

3.6. Практикувати   нетрадиційні   засідання   предметних кафедр   з   метою   пожвавлення   та урізноманітнення роботи.

4. Практичному психологу Гайковій О.О. протягом 2021-2022 навчального року:

4.1. Забезпечити психологічний супровід методичної роботи з педпрацівниками.

4.2. Посилити просвітницьку роботу серед батьків з питань розвитку навчальної мотивації дитини та розвитку в дитини навичок самостійності та відповідальності.

4.3. Продовжити консультаційну і корекційну роботу з проблемними дітьми та дітьми з сімей, які опинились у складних життєвих обставинах.

4.4. Забезпечити психологічний супровід реалізації методичної проблеми силами психологічної служби школи, протягом року.
5. Завідувачу бібліотекою Чижук Л.Г. протягом 2021-2022 навчального року:

5.1. Продовжити роботу над поповненням бібліотеки методичною літературою та періодичними виданнями.

5.2. Сприяти всебічному підвищенню фахової та педагогічної майстерності педагогічних працівників шляхом популяризації педагогічної, психологічної літератури та надання інформації про неї.

6. Учителям - предметникам протягом 2021-2022 навчального року:

6.1. Посилити роботу з обдарованими учнями.

6.2. Продовжувати роботу над підвищенням рівня індивідуальної професійної успішності.

6.3. Упроваджувати в освітній процес сучасні інформаційно-комунікаційні технології та інтерактивні форми й методи навчання.

6.4. Працювати над впровадженням інноваційних методик з метою підвищення результативності освітнього процесу.
6.5. Продовжувати  роботу з освітніми платформами для організації та вдосконалення можливостей дистанційного навчання з метою саморозвитку та підвищення кваліфікації.
6.6. Приймати участь у різноманітних професійних конкурсах, майстер-класах, вебінарах, педагогічних ярмарках, друкувати власні напрацювання у фахових виданнях. 
7. Контроль за виконанням даного наказу покласти на заступника директора з навчально – виховної роботи Рачинську І.М.
Директор                                                                                      Л.Р. Головко

                                                                                             Додаток 1

                               Тематика засідань педагогічної ради 

1. Акмеологія спілкування вчителя й учня
2. Акмеологічна компетентність. Розвитком життєвої компетентності особистості можна управляти
3. Створення ситуації успіху як одна з умов гуманізації навчального процесу
4. STEM –освіта – світовий тренд, що прийшов до України. 

5. Акмеологічна стратегія професійної діяльності сучасного педагога
                                                                                                   Додаток 2

          Карта показових заходів, проведених на базі Дубенського НВК

                                  «школа-гімназія» у 2020-2021 н.р. 

	№
	Дата 
	Назва заходу
	Клас 
	Задіяні особи 

	1
	09.11
	Літературно-музична композиція « Шануймо мову серцем і вустами»
	11-Г, 11-М
	Вишневська Р.С.

	2
	12.11
	Літературно-мистецьке свято за творчістю І.Франка «Тричі являлася мені любов»
	10-Г
	Вишневська Р.С.

	3
	11.11
	Урок « Як ми говоримо?»
	7- Б


	Вишневська Р.С.

	4
	10.11
	Урок-семінар «Волинськими шляхами Тараса Шевченка»
	9-Г
	Вишневська Р.С.

	5
	26.11
	Поняття про гальванічний елемент як хімічне джерело електричного струму
	11-М
	Рачинська І.М.

	6
	15.12
	Я досліджую світ. «Краще разом чи поодинці?»


	2-Б
	Чужда М.В.

	7
	15.12
	Я досліджую світ. «Як заощаджувати енергію?»
	3-Б
	Федорчук А.О.

	8
	15.12
	Урок природознавства. «Північна Америка»
	4-А
	Осолінська О.В

	9
	16.12
	Урок української мови. «Букви Яя, позначення звука[а] та пом᾿якшення попереднього приголосного. Друкування букв. Підготовчі графічні вправи. Написання великої букв «Я».
	1-Б
	Сухолейстер І.В.

	10
	16.12
	Урок англійської мови. «Ми - щасливі. Листівка – привітання для бабусі.» 
	2-А
	Лотовська Н.О.

	11
	16.12
	Урок фізичної культури. «Гімнастика»


	4-А, 4-Б
	Логвинчук Ю.Д.,Чижук Т.М.,

	12
	17.12
	Урок української мови. «Букви Юю, позначення звуків[йу]. Послідовність подій. Написання малої букви «ю».
	1-А
	Кухаренко О.Ф.

	13
	17.12
	Я досліджую світ. «Досліджуємо разом. Вулкан в банці.»


	3-А
	Багнюк Т.В

	14
	17.12
	Урок природознавства. «Повторення вивченого. Урок-квест Океани і материки.»
	4-Б
	Козлюк В.М

	15.
	11.11
	Виховна година «Сім’я- родина-рід-народ»
	7-В
	Понурко Н.І. 

	16
	11.11
	Мовний аспект сучасної реклами
	8-Г
	Гайбонюк Н.Б.

	17
	10.02
	Мова - ДНК нації
	6-А, Б
	Гайбонюк Н.Б.

	18
	09.03
	Шевченко і сучасність
	8-Г, М
	Гайбонюк Н.Б.

	19
	17.03
	« У світі казки»
	5А
	Поліщук Л.Т.

	20
	16.03
	Вікторина «Що я знаю про Великобританію»
	6А
	Поліщук Л.Т.

	21
	18.03
	Показовий захід« Марк Твен — засновник гумористичних оповідань»
	8Г
	Поліщук Л.Т.

	22
	21.02
	Урок "Перший мільйон» 

	5-А
	Романів Л.Ф.

	23
	22.02.21 - 26.02.21
	Презентація проєкту "Монети у літературі"
	9-Г
	Романів Л.Ф.

	24
	23.03.21
	Показовий урок «У світі професій» класи;


	6-А, 6-Б
	Остапчук Н.Й.

	25
	24.03.21
	Показовий урок «Подорож Німеччиною»
	8-Г
	Остапчук Н.Й.


                                                                                                                   Додаток 3
         Підвищення кваліфікації педагогічними працівниками , участь у

                       вебінарах, майстер-класах, онлайн конференціях 
	№
	ПІ педагога 
	Назва курсу, майстер-класу, вебінару
	Кількість годин 
	Суб’єкт підвищення кваліфікації, дата 

	1
	Рачинська І.М.
	Використання цифрових інструментів Google для організації роботи педагогічного працівника та керівництва закладу освіти 
	30
	Науково-методичний центр професійно-технічної освіти у Запорізький області (НМЦПЦО), №3266 від 03.02.21

	
	
	Створення та використання тестових завдань 
	6
	НМЦПЦО у Запорізький області, №3630 від 08.02.21

	
	
	Освітній коучинг 
	30
	НМЦПЦО у Запорізький області

	
	
	Сторітелінг як складова мотивації освітнього простору
	6
	НМЦПЦО у Запорізький області

	
	
	Створення персонального сайту-портфоліо педагогічного працівника закладу освіти
	15
	НМЦПЦО у Запорізький області, №4259 від 22.03.21

	
	
	Створення і використання дидактичних ігор та вікторин
	6
	НМЦПЦО у Запорізький області

	
	
	Використання моделей змішаного навчання у освітньому просторі
	24
	НМЦПЦО у Запорізький області, №4755 від 26.04.21

	
	
	Формування життєвих компетентностей, шляхом педагогічного супроводу, з елементами тімбілдінгу
	6
	НМЦПЦО у Запорізький області, №5062 від 05.05.21

	
	
	Цифрові інструменти сучасного педагогічного працівника
	30
	НМЦПЦО у Запорізький області, №5357 від 31.05.21

	
	
	Створення та використання інтерактивних плакатів
	6
	НМЦПЦО у Запорізький області, №5570 від 07.06.21

	
	
	Важливі питання закінчення навчального року: від освітніх до кадрових
	2
	Всеосвіта, AJ376634 від 17.05.21

	
	
	Підготовка та тестовий тренінг з курсу «Хімія», робота з інформаційними джерелами та виконання творчого завдання, форми та методи популяризації природничих знань. 
	10
	ЛМГО «Львівський інститут освіти», № 500645 від 27.03.21 

	
	
	Відпустки у сфері освіти: види, порядок та умови надання, компенсації
	2
	Всеосвіта, DF163422 від 24.05.21

	
	
	Як у школі розбудувати систему забезпечення якості освіти: нові офіційні рекомендації 
	1
	MCFR від 03.02.21

	
	
	Всеукраїнський науково-практичний онлайн-семінар на тему: «STEM-освіта: ресурси та перспективи розвитку в 2020-2021 навчальному році»
	4
	Всеосвіта, FU366537 від 17.05.21

	
	
	Атестація педагогів в умовах оновленого змісту освіти
	2
	Всеосвіта, GP664895 від 05.10.20

	
	
	Всеукраїнська практична онлайн конференція «Освіта 2020-2021: нові виклики – нові рішення»
	
	№ 856241594D, ГО «Платформа ОСВІТИ» , 05.12.20

	
	
	Всеукраїнська наукова онлайн конференція «Формування особистості: виклики часу і нові контексти розвитку»
	
	№ 501091035D, ГО «ІППО» , 30.10.20

	
	
	Важливі управлінські рішення в умовах законодавчих змін: пам’ятка керівника ЗЗСО 
	2
	Всеосвіта, RY542082 від 01.04.21

	
	
	Людина і здоров’я. Хімічний та біологічний компонент. Заняття 1.
	3
	Y1203211145701В285 «Ранок» від 12.03.2021

	
	
	Людина і здоров’я. Хімічний та біологічний компонент. Заняття 2.
	3
	Y1503211145950В37Е «Ранок» від 15.03.2021

	
	
	Сексуальна освіта
	10
	Prometheus, 24.08.2020

	
	
	Критичне мислення для освітян
	30
	Prometheus, 06.08.2020

	
	
	Дизайн-мислення в школі
	30
	Prometheus, 06.08.2020

	
	
	Як створити масовий відкритий онлайн-курс
	
	Prometheus, 06.08.2020

	
	
	Наука про навчання :Що має знати кожен вчитель?
	20
	Prometheus, 06.08.2020

	
	
	Освітні інструменти критичного мислення
	60
	Prometheus, 06.08.2020

	
	
	Ефективна хімічна освіта : дизайнуємо (не)ідеальний урок хімії. 
	2
	Всеосвіта, ОА328249 від 19.11.21

	
	
	Як завучу організувати освітній процес у 2021/2022 навчальному році
	1
	MCFR від 25.06.21

	2
	Поліщук Н.В. 
	Оцінювання навчальних досягнень учнів на уроці німецької мови
	24
	Goethe Institut від 16.11.20

	
	
	Країнознавство та міжкультурність
	8
	Goethe Institut від 30.04.21

	3.
	Тузова А.О.
	Інтерактивна школа творчого вчителя: « Роман з мовою»
	3
	Видавництво Ранок від 10.03.21

	
	
	Інтерактивна школа творчого вчителя: « Роман з мовою»
	4
	Видавництво Ранок від 17.03.21

	4.
	Підлісна Л.Д.
	«Планета – мій дім» найбільший урок у світі з екології та кліматичних змін
	2
	EdEra від 30.04.2021

	4. 
	
	«Про дистанційний та змішаний формати навчання» для педагогів та керівників шкіл
	50
	EdEra від 05.10.2021

	
	
	Цифрові інструменти для нетворкінгу
	18
	РОІППО від 30.06.20

	
	
	Вебінар "ЗНО-2021 з біології: рецепти ефективної системи підготовки для різного формату занять»
	1,5
	видавництво "Генеза" від 02.12.2020р.

	
	
	Всеукраїнська практична онлайн конференція. Інтерактивні інструменти практиків НУШ. Обмін досвідом.
	
	ЦПК Онлайн від 04.09.20

	
	
	Всеукраїнська практична онлайн конференція. « Проведення уроків в програмі Zoom. Ефективні  інструменти та можливості під час проведенння дистанційного уроку. 
	6
	ЦПК Онлайн від 04.09.20

	5.
	Поліщук Л.Т.
	Ефективний урок англійської мови з використанням флешкарток в молодших класах
	2
	Dinternal Education online  20.01.2021

	5. 
	
	Teaching to Read Non-Fiction
	1
	National Geographic learning, 18.06.20

	6. 
	
	Practical guidelines to help make the shift from face-2-face teaching to online teaching 
	2
	MMwebinar, 23.06.20

	7. 
	
	How to achieve the best results with Smart Junior for Ukraine Duration
	1
	MMwebinar, 12.01.21

	8. 
	
	Вебінари: « Програма професійного розвитку вчителя»
	2
	01.02.2021, Dinternal Education;

	9. 
	
	«Where does one word begin and the next end?»
	2
	09.12 2020, Dinternal Education

	10. 
	
	« Ten practical and engaging activities for teaching stress and intonation »
	2
	11.12.2020, Dinternal Education.

	11. 
	
	Перетворення завершення уроку англійської в початковій школі на захопливу гру для отримання зворотного зв'язку від учнів
	2
	01.02.2021, Dinternal Education;

	12. 
	
	«Емоційний інтелект—професійна потреба та інструмент сучасного вчителя»
	2
	08.02.2021, Dinternal Education

	13. 
	
	«Staying alive in the virtual classroom»
	1
	11.03.2021, Лінгвіст

	14. 
	
	« Навчання граматиці англійської мови в молодших класах»
	2
	16.02.2021, Dinternal Education;

	15. 
	Глух М.М.
	Створення персонального сайту-портфоліо педагогічного працівника закладу освіти
	15
	НМЦПЦО у Запорізький області, №4121 від 22.03.21

	16. 
	Кухаренко О.Ф. 
	Онлайн-курс для вчителів початкової школи 
	60
	EdEra від 19.07.2020

	17. 
	
	Онлайн-педрада « Сучасний учитель – дослідник, учений, письменник, актор, психолог, стратег і …»
	4
	Освітній маркер, № 442103133С3D, 14.01.21 

	18. 
	
	Всеукраїнська науково-практична онлайн-конференція « Результативна початкова освіта»
	6
	ТОВ «Видавничий дім «Освіта» № ВОК-1879 від 12.01.21

	19. 
	Федорчук А.О.
	«Про дистанційний та змішаний формати навчання» для педагогів та керівників шкіл
	50
	EdEra від 28.03.2021

	20. 
	
	Стартуємо до успішної школи : з циклу онлайн-курсів «30 кроків до Нової української школи: навчаємо громадянина»
	30
	Prometheus від 04.04.2021

	21. 
	Станіславчик О.В. 
	«Про дистанційний та змішаний формати навчання» для педагогів та керівників шкіл
	50
	EdEra від 01.11.2020

	22. 
	
	Ключові уміння 21-ого століття 
	5
	EdEra від 17.01.2021

	23. 
	
	Недискримінаційний підхід у навчанні 
	32
	EdEra від 17.01.2021

	24. 
	Драчук Н.В. 
	Онлайн-курс для вчителів початкової школи 
	60
	EdEra від 14.02.2021

	25. 
	Романів Л.Ф.
	Всеукраїнський науково-практичний онлайн-семінар «Психолого-педагогічний і методичний конспект професійної діяльності вчителя літератури: спроби відповісти на деякі питання»
	
	«Всеосвіта» , 19.03.2021

	26. 
	
	Тематичний івент "Літературні ігри як засіб активізації пізнавального інтересу  та читацької діяльності на уроках зарубіжної літератури"
	
	15.03. 2021

	27. 
	
	Онлайн-заняття віртуальної технологічної майстерні "Конструктор сучасного уроку зарубіжної літератури"
	
	РОІППО, 19.05.2021

	28. 
	Чужда М.В. 
	Всеукраїнська практична онлайн конференція « Сучасні освітні технології. Інструменти підвищення якості освіти». Методи роботи з платформою G Suite та інтернет-ресурсами Learning.apps, Kahoot, електронним журналом Atoms.
	
	ГО « Платформа ОСВІТИ», 23.01.2021

	29. 
	
	Всеукраїнська наукова онлайн конференція « Організація дистанційного навчання у школі: механізми та технології. Техніка «Хмари слів». Швидке запам’ятовування інформації. «
	
	ГО «РУХ Освіта», 25.01.2021

	30. 
	
	Всеукраїнська наукова онлайн конференція «Професійне зростання через самоосвіту. Підвищення кваліфікації  вчителів та вихователів. Організація групової проєктної діяльності в умовах дистанційного навчання. «
	
	ГО «ФОНД ПІДТРИМКИ ІНФОРМАЦІЙНОГО ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ СТУДЕНТІВ», 17.01.2021 

	31. 
	
	Всеукраїнська наукова онлайн конференція «Професійне зростання через самоосвіту. Підвищення кваліфікації  вчителів та вихователів. GoogleClass: покрокова інструкція у прямому етері. Створення класу, курсу , додавання викладачів та учнів.  
	
	ГО «ФОНД ПІДТРИМКИ ІНФОРМАЦІЙНОГО ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ СТУДЕНТІВ», 17.01.2021

	32. 
	
	Всеукраїнська наукова онлайн конференція «Професійне зростання через самоосвіту. Підвищення кваліфікації  вчителів та вихователів. Як навчати цікаво та захоплююче: Перевернуті уроки»
	
	ГО «ФОНД ПІДТРИМКИ ІНФОРМАЦІЙНОГО ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ СТУДЕНТІВ», 17.01.2021

	33. 
	Сухолейстер І.В. 
	Онлайн-курс для вчителів початкової школи 
	60
	EdEra від 17.01.2021

	34. 
	Панасюк С.М.
	Генератор динамічних QR-кодів як один з елементів інформатизації процесу навчання
	2
	Всеосвіта, SM751126 від 26.02.21

	35. 
	Гузь В.Д.
	Усе, що треба знати для забезпечення прав підлітків в Україні
	20
	EdEra від 25.10.2020

	36. 
	
	Домедична допомога
	3
	EdEra від 30.08.2020

	37. 
	
	Про дистанційний та змішаний формати навчання для педагогів та керівників шкіл
	50
	EdEra від 05.10.2020

	38. 
	Данюшкіна Н.В.
	Створення та використання тестових завдань 
	6
	НМЦПЦО у Запорізький області, №3518 від 08.02.21

	39. 
	Ільченко К.О.
	Blended learning for young learners ( Primary)
	1
	Pearson English, 11.11.2020

	40. 
	Багнюк Т.В.
	Про дистанційний та змішаний формати навчання для педагогів та керівників закладів ПТО
	30
	EdEra від 17.01.2021

	41. 
	
	Домедична допомога
	3
	EdEra від 17.01.2021

	42. 
	
	Робота вчителів початкових класів з дітьми з особливими освітніми потребами
	30
	EdEra від 17.01.2021

	43. 
	Гайбонюк Н.Б.
	"Практичні кейси для проведення онлайн- квестів та онлайн- уроків"
	
	28.04.2021

	44. 
	
	Література: секрети організації підсумкових уроків вивчення творчості письменників
	
	16.05.2021

	45. 
	
	Можливості сервісів Canva та Liveworksheets для створення інтерактивних навчальних матеріалів
	
	20.05.2021

	46. 
	
	Панорама досвіду українського словесника" за участі Середи В.А.
	
	21.05.2021

	47. 
	
	Лайфхаки з використання сервісу LearningApps в освітньому процесі
	
	12.05.2021

	48. 
	Остапчук Н.Й.
	Країнознавство та міжкультурність
	8
	Goethe Institut від 30.04.21

	49. 
	Бондарчук М.М.
	Тренінг за темою: Онлайн інструменти Canva,Prezi,LearningApps,Kahoot,Mural,Padlet,Quizizz,Gamilab для організації дистанційного навчання
	
	16.03.2021, видано ATOMS HUB

	50. 
	Кохан О.П.
	Онлайн -конференція «Сучасні інтернет-ресурси для організації ефективного навчання»
	
	17 квітня

	51. 
	
	Вебінар «Дистанційне навчання: від побудови системи до зміни цінностей»
	
	14 квітня

	52. 
	
	Вебінар «Про способи організації ефективної взаємодії класного колективу під час  дистанційного та змішаного навчання»
	
	25 травня 


                                                                                              Додаток 4
                                             П Л А Н

        методичних заходів в рамках Місячника вчителя, 

                        що атестувалися у 2020-2021 н.р.

	Дата

	Зміст заходу
	Відповідальні

	04.02.21р.
	Алгебра «Застосування формул скороченого множення до розв’язування задач»
	Ткач О. Д.

	08.02-12.02.21р.
	Заходи приурочені до дня Святого Миколая 
	Ільченко К. О.

	09.02.21р.
	Фізична культура. Волейбол. Дії гравців під сіткою. Навчальна гра. 
	Гузь В.Д. 

Чижук Т. М.

	10.02.21р.
	Українська література «Карпатськи Ромео і Джульєтта, або вічна таїна кохання» Повість М.Коцюбинського «Тіні забутих предків»
	Понурко  Н. І.

	11.02.21р.
	Фізична культура. Баскетбол. Загально-розвивальні вправи. Ведення та передача м’яча. Рухливі ігри. 
	Гузь В.Д. 

Чижук Т. М.

	11.02.21р.
	Фізична культура. Теоретичні відомості. Кидок м’яча в корзину двома руками зверху в стрибку. Подвійний крок. Навчальна гра у баскетбол. 
	Логвинчук Ю. Д.

	16.02.21р.
	Математика «Порівняння десяткових дробів» 
	Панасюк С. М.

	17.02.21р.
	Математика. Ділення багатоцифрових чисел на одноцифрові. Вирази на порядок дій. Задачі на зустрічний рух. 
	Козлюк В. М.

	18.02.21р.
	Хімія «Кислоти. Хімічні властивості кислот»
	Рачинська І. М.

	18.02.21р.
	Математика. Табличне додавання та віднімання в межах 20. Узагальнення та систематизація знань.
	Міхновець Т. В.



	18.02.21р.
	ЯДС. Досліджуємо разом. Спостереження за пташками. 


	Багнюк Т. В.

	19.02.21р.
	Історія України « Формування основних течій Західноукраїнського суспільно-політичного руху»
	Даниш Н.М.

	24.02.21р.
	Математика. Табличне додавання та віднімання в межах 20. Узагальнення та систематизація знань. 
	Чужда М. В.

	25.02.21р.
	Математика. Закріплення вивченого про назви компонентів та результату дій додавання і віднімання. Геометрична фігура – круг. Предмети, круглі за формою. Розв’язування задач. 
	Сухолейстер І. В.

	26.02.21р.
	Англійська мова «Наша беззахисна планета»
	Данюшкіна Н. В.


                                                                                                               Додаток 5 Науково-методичні матеріали з власного досвіду учителів  у фахових  

         виданнях та інтернет-ресурсах за 2020-2021 навчальний рік.

	№
	ПІ педагога 
	Назва матеріалу , дата публікації
	Де друкували або розміщували свої напрацювання 

	1
	Рачинська І.М.
	Розрахункові задачі на виведення молекулярної и формули речовини за масовими частками, 03.11.2020
	Всеосвіта , https://vseosvita.ua/test/rozrakhunkovi-zadachi-na-vyvedennia-molekuliarnoi-formuly-rechovyny-za-masovymy-chastkamy-126655.html


	
	
	Метанол, етанол, гліцерол. Хімічні властивості та застосування спиртів., 12.02.2021
	Всеосвіта , https://vseosvita.ua/test/metanol-etanol-hlitserol-khimichni-vlastyvosti-ta-zastosuvannia-spyrtiv-191388.html


	
	
	Задачі на знаходження формули органічної речовини, 08.12.2020
	Всеосвіта, https://vseosvita.ua/test/zadachi-na-znakhodzhennia-formuly-orhanichnoi-rechovyny-150726.html


	
	
	Карбонові кислоти 10 клас
	Всеосвіта, https://vseosvita.ua/test/karbonovi-kysloty-10-klas-199572.html


	
	
	Задачі на домішки 
	Всеосвіта 

https://vseosvita.ua/test/zadachi-na-domishky-214045.html


	
	
	Творчі завдання за таксономією Блума  для 11 класу з теми «Використання неметалів» 
	Творча група вчителів хімії Рівненської області при РОІППО

	
	
	Формування ключових та предметних компетентносте учнів. 9 клас. Збірник завдань. 
	Видавнича група «Освіта», журнал «Хімія» № 1-2, 3-4, 7-8, 9-10,

	2
	Романів Л.Ф.
	Поетичне бачення світу. Образ майбутнього у літературі»
	Всеосвіта
https://vseosvita.ua/test/6-klas-kontrolna-robota-poetychne-bachennia-svitu-obraz-maibutnoho-v-literaturi-258138.html


	
	
	Тест «М.Булгаков «Собаче серце»
	Всеосвіта, 02.05.2021.Свідоцтво LS006596

	
	
	Тест «Бароко. Класицизм. Мольєр. Комедія «Міщанин – шляхтич»
	Всеосвіта

	
	
	Тест « Світ дитинства. Сила творчої уяви»
	Всеосвіта

	3
	Міхновець Т.В.
	Математичний відео-тренажер «Віночок для Весни»
	Всеосвіта  https://vseosvita.ua/library/matematicnij-video-trenazer-vinocok-dla-vesni-402227.html-


	
	
	Математичні розмальовки «Додавання і віднімання круглих чисел в межах 100»
	На урок 
https://naurok.com.ua/publ/217886


	
	
	Математичні кросворди на тему «Тварини. Додавання та віднімання двоцифрових чисел без переходу через десяток в межах 100»
	vsimosvita.com 

сертифікат № 29237 від 30.01.2021

	4
	Гайбонюк Н.Б.
	Авторський методичний посібник "Акмеологічна школа - школа розвитку успішної особистості на уроках словесності"
	Січень 2021

	
	
	"Мина Мазайло" М Куліша"
	naurok.com.ua/ publ/138588



	
	
	Квест "З Україною в серці» 09.01.20
	П-351765

	
	
	Мовний аспект сучасної реклами, 09.01.20
	Г1-351765 www.naurok.com.ua,vseosvita.com.ua.

	5
	Підлісна Л.Д.
	Нервова система, 09.03.2021
	https://vseosvita.ua/test/nervova-systema-205509.html


	
	
	Домедична допомога в бойових умовах, 14.03.2021. р
	https://vseosvita.ua/test/domedychna-dopomoha-v-boiovykh-umovakh-208566.html


	6
	Шароватова Т.М.
	Онлайн-тести з географії   
	"На Урок".  Сертифікати  № ТС1-182970 (17.06.2021 р.),  № ТС2-182970  (17.06.2021р.)

	7.
	Ткач О.Д.
	Конспект уроку "Трапеція"
	Всеосвіта

	
	
	Конспект уроку "Чотирикутник, трикутник і їх периметри"
	Всеосвіта 

	
	
	Конспект уроку "Трикутники. Перша і друга ознаки рівності трикутників"
	Всеосвіта

	
	
	Презентація до уроку "Трапеція"
	Всеосвіта

	
	
	Квест "У пошуках скарбів"
	Всеосвіта

	
	
	Тести з математики.
	Всеосвіта

	8
	Чужда М.В.
	Всеосвіта. 10 публікацій, На Урок 8 публікацій
	


                                                                                                           Додаток 6
                                              Графік

проведення предметних тижнів Дубенського НВК «школа-гімназія» у 2020-2021 навчальному році

	Тижні
	Відповідальні
	Термін проведення

	Олімпійський тиждень


	кафедра вч. труд. навч., фіз. та худ. к-ри, муз. та образ. мист., захисту України -вч. фіз. вих.
	07.09. - 11.09.2020 р.

	Тиждень інформатики
	кафедра вч. матем. та інформатики – 

вч. інформатики
	31.11. – 04.12.2020 р.

	Тиждень мистецтва
	кафедра вч. труд. навч., фіз. та худ. к-ри, муз. та образ. мист., захисту України  - вч. образ. мист., музики, худ. к-ри
	21.12. – 24.12.2020 р.

	Тиждень безпеки життєдіяльності
	кафедра природничих дисциплін - 

вч. безпеки життєдіяльності
	19.10. – 23.10.2020 р.



	Тиждень рідної мови
	кафедра сусп.-гуман. дисциплін – вч. укр. мови та л-ри
	09.11. – 13.11.2020 р.

	Тиждень психологічних знань
	психологічна служба
	16.11. – 20.11.2020 р.

	Тиждень правової освіти
	кафедра сусп.-гуман. дисциплін – вч. правознавства, психологічна служба
	07.12. – 11.12.2020 р.

	Тиждень вчителів прогімназійних класів 
	кафедра вч. прогімназійних класів
	14.12. – 18.12.2020 р.

	Тиждень державності
	кафедра сусп.-гуман. дисциплін – вч. історії, правознавства
	25.01. – 29.01.2021 р.

	Тиждень математики
	кафедра вч. матем. та інформатики – вч. математики
	01.02. – 05.02.2021 р.

	Тиждень зарубіжної літератури
	кафедра сусп.-гуман. дисциплін – вч. заруб. л-ри
	22.02. – 26.02.2021 р.

	Шевченківський тиждень
	кафедра сусп.-гуман. дисциплін – вч. укр. мови та л-ри
	09.03.- 12.03.2021 р.

	Тиждень іноземних мов
	кафедра іноземних мов
	15.03. – 19.03.2021 р.

	Тиждень природничих дисциплін
	кафедра природничих дисциплін
	05.04. – 09.04.2021 р.

	Тиждень історії
	кафедра сусп.-гуман. дисциплін – вч. історії
	19.04. – 23.04.2021 р.

	Тиждень безпеки життєдіяльності
	кафедра природничих дисциплін - 

вч. безпеки життєдіяльності
	17.05. – 21.05.2021 р.




                                                                                                                  Додаток 7 
                                    Тематика засідань методичної ради 

1. Аналіз стану методичної роботи в закладі у 2019-2020 н.р. та завдання на новий 2020-2021 н.р. Затвердження плану роботи методичної ради на 2020-2021  н.р. Розподіл обов’язків між членами МР.

2. Про організацію роботи над реалізацією впровадження V Узагальнюючого етапу роботи над єдиною науково-методичною проблемою  «Розвиток життєвої компетентності та успіху особистості у динамічній школі в світлі акмеологічного підходу в умовах інтеграції до Європейського освітнього простору».

3. Визначення змісту, форм та методів підвищення кваліфікації педагогів у поточному навчальному році.

4. Атестація членів педагогічного колективу у 2020-2021 н.р.

5. Про участь вчителів школи у фахових конкурсах («Вчитель року - 2021»)

6. Опрацювати матеріали по можливостям професійних конкурсів .

7. Затвердження планів творчих груп та предметних кафедр.

8. Опрацювання нормативно-правових документів.

9. Узгодження планів роботи методичної ради, предметних кафедр.

10. Обговорення нових навчальних програм з базових дисциплін, рекомендацій Міністерства освіти й науки України щодо викладання предметів.  

11. Обговорення  та затвердження плану змісту, форм та методів проведення предметних тижнів.

12. Про організацію відкритих уроків, методичних фестивалів.

13. Теоретичні аспекти педагогічної ради Акмеологія спілкування вчителя й учня 
14. Модернізація навчального контенту шкільного сайту.

15. Створення ініціативних творчих груп з метою реалізації визначених дидактичних та педагогічних завдань в роботі над науково-методичною проблемою. 
16. Питання курсової перепідготовки педагогічних працівників.

17. Обговорення Положення про проведення та участь учителів школи-гімназії у Всеукраїнському конкурсі «Вчитель року – 2021».

18. Про підготовку та проведення шкільних олімпіад, МАНу та участі учнів школи-гімназії у олімпіадах, конкурсах-захистах науково-дослідницьких робіт. Затвердження олімпіадних робіт.

19. Огляд нормативних директивних документів, психолого-педагогічної літератури.

20. Теоретичні аспекти педагогічної ради Акмеологічна компетентність. Розвитком життєвої компетентності особистості можна управляти
21. Про перспективне прогнозування проходження курсової перепідготовки педагогів. 

22. Вивчення творчих доробків вчителів, що атестуються, з метою їх представлення на міському етапі конкурсу-ярмарку педагогічної творчості.

23. Про хід атестації педпрацівників у 2020-2021 н.р. 

24. Управління процесом вдосконалення професійної компетентності педагога:
· аналіз відвіданих уроків вчителів, що атестуються;

· аналіз позакласних заходів та майстер-класів.

25. Удосконалення системи роботи з обдарованими дітьми. Аналіз результатів олімпіад та участі в МАН. 

26. Нова Українська Школа в дії… Успіхи, труднощі та шляхи їх подолання.

27. Теоретичні аспекти педагогічної ради на тему Створення ситуації успіху як одна з умов гуманізації навчального процесу
28. Про результати самоосвітньої роботи вчителів.
29. Про результати участі учнів у Всеукраїнських олімпіадах з базових дисциплін, МАН.

30. Результати чергової атестації вчителів школи-гімназії та підсумки курсової перепідготовки.

31. Робота шкільних гуртків, секцій, додаткових індивідуальних занять, школи повного дня.

32. Огляд нормативних документів, новинок психолого-педагогічної літератури.
33. Теоретичні аспекти педагогічної ради на тему Акмеологічна стратегія професійної діяльності сучасного педагога
34. Про стан реалізації проблемної теми «Розвиток життєвої компетентності  та успіху особистості у динамічній школі в світлі акмеологічного підходу в умовах інтеграції до Європейського освітнього простору». Результати  роботи.

35. Про ефективність роботи кафедр, Школи педагогічних інновацій та творчих лабораторій.

36. Про шляхи вдосконалення форм і методів роботи педагогічного  колективу над загальношкільною проблемою.

37. Про виконання перспективного плану курсової підготовки та атестацію педагогічних працівників у 2020-2021 н.р.

38. Творчі звіти керівників кафедр та творчих груп та плани на наступний навчальний рік.

39. Експертна оцінка методичної роботи школи за рік. Вироблення і прийняття рекомендацій щодо основних напрямків методичної роботи закладу на 2021-2022 н.р. Створення проєкту плану роботи методради на 2021-2022 н.р.

                                                                                Додаток 8
                    Виступи під час педагогічних рад  
	№
	Тема виступу 
	Підготував 

	1.
	Акмеологічні технології на уроках словесності як засіб формування ключових життєвих компетентностей учнів
	Понурко Н.І. 

	2. 
	STEAM-освіта – світовий тренд, що прийшов до України
	Рачинська І.М.

	3.
	5 способів покращити навчання в молодшій школі  через STEM. 
	Федорчук А.О.

	4.
	Впровадження STEM освіти на уроках біології та природознавства
	Штука Л.В. 

	5.
	Створення ситуації успіху як одна з умов  гуманізації навчального процесу. 
	Рачинська І.М.

	6.
	Створення ситуації успіху для формування ключових компетентностей молодших школярів. 
	Чужда М.В.
Сухолейстер І.В.

	7.
	Створення ситуації успіху на уроках англійської мови через впровадження інноваційних технологій. 
	Данюшкіна Н.В.

	8.
	Акмеологічна стратегія професійної діяльності сучасного педагога  
	Рачинська І.М.

	9. 
	Акмеологічні прийоми створення ситуації успіху в навчанні учнів початкових класів
	Козлюк В.М.

	10.
	Акмеологічна діяльність сучасного педагога під час уроків фізичної культури
	Чижук Т.М. 

	11. 
	Акмеологічний підхід до розвитку творчої особистості учнів у процесі навчання математики
	Панасюк С.М.

	12.
	Акмеологія спілкування вчителя й учня
	Рачинська І.М.

	13.
	Інноваційні технології у виховній роботі
	Поліщук Н.В.

	14.
	Акмеологічні прийоми створення ситуації успіху в навчанні учнів початкових класів. Створення інтерактивних тренажерів для дітей. 
	Міхновець Т.В.

	15. 
	Побудова внутрішньої системи забезпечення якості освіти у закладі загальної середньої освіти
	Головко Л.Р.

Рачинська І.М.

	16
	Створення умов для розвитку ключових компетентностей учнів з математики через впровадження медіаосвітніх технологій в період становлення Нової української школи та розвитку математичної освіти. 
	Головко Л.Р.



	17
	Акмеологічна компетентність. Розвитком життєвої компетентності особистості можна управляти
	Рачинська І.М.

	18
	Превентивне виховання: роль та основні завдання
	Поліщук Н.В.

	19
	Формування у школярів загальнолюдських цінностей – один із головних аспектів розвитку особистості. Національні цінності у формуванні духовної особистості
	Поліщук Н.В.

	20
	Формування здорового способу життя дітей – одне з головних завдань школи і сім’ї
	Поліщук Н.В.

	21
	"Ресурси розвитку успішної особистості у світлі сучасних ключових компетентностей
	Гайбонюк Н.Б.


